&1 5 COLEGIUL NATIONAL ,GARABET IBRAILEANU”

@ lasi, Strada Oastei nr. 1
W
S o Tel/Fax 0232-264470

Nr. 2367/20.05.2025

Anung concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) COLEGIUL NATIONAL “GARABET IBRAILEANU” IASI, cu sediul in,
strada.Oastei nr. 1, judetul Tasi, organizeazd concurs, pentru ocuparea unui post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: bucitar calificat, post vacant, pe perioadi nedeterminati

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali:

4. Scopul principal al postului: pregatirea hranei copiilor prescolari(3-6ani)

5. Numérul de posturi: 1

6. Grad profesional studii liceale, certificat de calificare buciitar

7. Vechime cel in functia de bucatar

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberata de
cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h)Adeverinta de la medicina muncii care sa ateste ca este

i) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢i nu s-au comis
infractiuni previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul



national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificéirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatimént, sinétate sau protectie sociald, precum
si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicid a unei
persoane;
j) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Secretariatul Colegiului National Garabet
Ibraileanu, din strada Oastei, nr. 1, 1€1.0232264470, email:
lic_ibraileanu@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare):

ora 15:00, la sediul institutiei din strada QOastei nr.1.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméani, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicaté, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat# definitiv pentru séivérgirea unei infractiuni contra securitéfii
nationale, contra autoritétii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sdvArsite cu intentie care
ar face o persoand candidatd la post incompatibildi cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;



g) nu executi o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a
luat masura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile
previdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Perfectiondiri (specializiri): certificat de calificare bucitar eliberat de o
institutie omologata

2. Activitatea curenta in cadrul serviciului conform programului de lucru stabilit

in conformitate cu prevederile legale in vigoare: 8 ore/zi, 5 zile pe siptiména.

Poarta echipamentul de protectie complet

4. Primeste de la magazia de alimente produsele necesare pregitirii mesei
copiilor, conform meniului stabilit siptimanal de citre comisie

5. Raspunde de pregitirea la timp a mesei, de calitatea si cantitatea alimentelor
preparate

6. Executa preparatele culinare pe regimuri, diete, conform indicatiilor primite,
raspunzénd de respectarea cantitatilor , gramajelor pe portii

7. Pregitegte portiile si serveste masa copiilor(mic dejun si prinz) la orele
stabilite

8. Efectueazi verificarea alimentelor preparate, recoltind probe din meniu pe
care le péstreazd in frigider, ingrijindu-se ca probele sa fie luate numai din
alimentele pregitite si servite copiilor

9. Rispunde de corecta impértire a meniurilor pe portii.

10. Completeazi zilnic documentele de evidenta(graficele de temperatura ale
frigiderelor)

11.Intretine curatenia si efectueazi dezinfectia utilajelor mobilierului, ustensilelor
si ale suprafetelor locului de munca

12.Coordoneazi activitatca de debarasare a resturilor alimentare, spilare si
dezinfectare vesela, respectdnd instructiunile de lucru aprobate la nivel de
unitate

13.Asigura aerisirea bucétdriei si anexelor, curitarea si dezinfectarea ori de cate
ori este nevoie a pavimentului/suprafetelor de lucru/utilajelor/veselei.
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Asigura transportarea gunoiului si reziduurilor alimentare la spatiul special
amenajat respectand circuitele

14.Informeazad imediat seful ierarhic in legitura cu orice defectiune apirutd la
utilajele si echipamentele cu care lucreazé

15.Efectueaza si alte sarcini trasate de cétre seful ierarhic,

16. Are cunostinte de legislatie specifica locului de munca,

17. Are cunostinte in domeniul SSM si PSI,

18. Are abilitéti de lucru in echipa

D.) Bibliografie si tematica:

o Legea 198/2023, Legea invatamantului preuniversitar

e Legea nr 319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca actualizata,
cu modificarile si completarile ulterioare-CAP.4- Obligatiile lucratorilor

s Legea 307/2006- republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
referitoare la apararea impotriva incendiilor, sectiunea 1-obligatii generale —
art 6, 7, 8. Sectiunea a 6 a-art.22

e Ordinul 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile de
invatamant pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor
si tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare

e HG 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare, actualizata cu completarile si modificarile ulterioare

e Ordinul 541 din 17 februarie 2025 pentru aprobarea listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza
unei alimentatii sanatoase pentru copii si adolescent in unitatile de
invatamant preuniverstar

¢ Hotararea nr.24 din 11 ianuarie 2024 privind instituirea Programului national
”Masa sanatoasa”

e Ordinul 5726/2024 privind aprobarea regulamentului —cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

o Legea 53/2003 actualizata- codul muncii_raspunderea disciplinara(art. 247-
Art, 252)

E.) Calendarul de desfiasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la
care se pot depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare):02.06.2025,
ora 14:00, la sediul institutiei;

- selectia dosarelor: 03.06,2025, ora 12:00, 1a sediul institutiei din strada Oastei
nr 1 Iasi;



- afisare rezultate la selectia dosarelor:04.06.2025, ora 13:00, la sediul sediul
institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;
- termenul de contestare la proba de selectie dosare: 06.06.2025, ora 09:00, la
sediul institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;
- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor la proba de dosare: 06.06.2025,
ora 12:00, la sediul institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;

Proba scrisd se desfagoara in data de 10.06.2025, ora 10.00, 1a griadinita de
pe strada Codrescu nr.5;

afigarea rezultatelor de la proba scrisi: 10.06.2025, ora 14:00 la sediul
institutiei din strada Oastei nr.1;
eventuale contestatii: 10.06.2025, panila ora 16:00 la sediul institutiei.

afisare rezultate la contestatii proba scrisa: 11.06.2025, ora 11:00, la sediul
institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;

Sunt declarafi admisi la proba scrisd candidatii care obtin minim nota 5.00

Proba practica se desfiisoari in data de 12.06.2025 , ora 13.00, la

gradinita cu program prelungit GPP10 de pe strada Codrescu nr. 5.

afigarea rezultatelor la proba practica: 12.06.2024, ora 16:00, la sediul

institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi.

termenul de contestare la proba practica: 13.06.2024, ora 10:00, la sediul

institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;

afisarea rezultatelor dupd solutionarea contestatiilor la proba practica:
13.06.2025, ora 15:00, la sediul institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;

Proba de interviu se desfisoard in data de 16.06.2025 , ora 10.00, la

gradinifa cu program prelungit GPP10 de pe strada Codrescu nr. 5.

afigarea rezultatelor la proba de interviu: 16.06.2024, ora 12:00, la sediul

institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi.

termenul de contestare la proba de interviu: 16.06.2024, ora 15:00, la

sediul institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;

afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor la proba de interviu:
17.06.2025, ora 15:00, la sediul institutiei din strada Oastei nr 1 Iasi;
afigarea rezultatelor finale: 18.06.2025, ora 12:00, la sediul institutiei din

strada Oastei nr 1 Iasi;
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